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Roberto Carlos Vital
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2 — Dados gerais do curso

Nome do curso

Agente de Desenvolvimento Socioambiental

Programa/Proposta

PRONATEC/13912

Previsao de Inicio e Término

De 19 de margo de 2014 a 02 de junho de 2014

Eixo tecnolégico

Ambiente e Saude

Caracteristicas do curso

(x ) Formagao Inicial
( ) Formagao Continuada
( ) PROEJA Ensino Fundamental

( ) PROEJA Ensino Médio
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Numero de vagas por turma 25
Frequéncia da oferta Conforme demanda
Carga horaria total 160 horas

3 — Justificativa da oferta do Curso

A sustentabilidade social ¢ um dos mais importantes setores para mudanga nos programas da
sociedade. O modo de vida pos-capitalista levou ndo apenas o homem, mas também o proprio

espago urbano a degradacgoes.

A desigualdade social, o uso excessivo de recursos naturais por uma parte da populagdo sao

fatores extremamente combatidos no ambito da sustentabilidade social.

O agente de desenvolvimento socioambiental, ¢ o profissional que atuard nas comunidades
implementando ag¢des sociais e ambientais de forma coletiva e integrada a fim de contribuir para a
solugdo dos problemas locais e na indu¢do de mudangas nas realidades econdmicas, sociais e

ambientais.

Hoje, o profissional que atua nesta area tem um mercado de trabalho promissor

desempenhando uma fun¢do importante no &mbito do desenvolvimento sustentavel.

Segundo o panorama do mercado a formagdo de agentes socioambientais com visdo critica e
aptidao para atuar nas diferentes etapas e fungdes do processo de planejamento, implantacdo e
implementagdo de projetos socioambientais e ac¢des educativas ganha importancia. O agente
desenvolvera e articulard a¢des que envolvam os principais atores locais, tanto do poder publico

(federagdo, estados e municipios) quanto das organizacdes ndo governamentais e do setor privado.

E considerando o cenario apresentado e visando atender & necessidade do mercado em suprir
a escassez de pessoal qualificado que a implantagdo do curso foi concebida. Além de ampliar as
parcerias e intercambios interinstitucionais e convénios com institui¢des que possibilitara cada vez
mais o fortalecimento da Institui¢ao na regido, cumprindo seu papel social de melhoria da qualidade
de vida da populagdo regional. O resultado esperado além do processo ensino-aprendizagem,

também incentivara a permanéncia dos trabalhadores no municipio de Pogos de Caldas.

4. Objetivos do Curso

4.1 Objetivo Geral
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Capacitar o cidaddao para atuar nas comunidades, planejando e implementando agdes
socioambientais de forma coletiva, a fim de contribuir para a resolucdo dos problemas locais e na

inducdo de mudangas nas realidades socioambientais e econdmicas.

4.2 Objetivos Especificos

Formar profissionais para atuar nas comunidades que estdo inseridos, na captagdo de

recursos € gestdo dos mesmos para um desenvolvimento socioambiental compreendendo:

-Tecnologias associadas a melhoria da qualidade de vida, a preservagdo e utilizagdo da natureza,

desenvolvimento e inovagdo do aparato tecnoldgico de suporte e aten¢do a saude;

-A¢des de protecdo e preservacdo dos seres vivos e dos recursos ambientais, da seguranga de
pessoas e comunidades, do controle e avaliagdo de risco, programas de educagdo ambiental. Tais
acdes vinculam-se ao suporte de sistemas, processos € métodos utilizados na analise, diagnostico e
gestdo, provendo apoio aos profissionais da satde nas intervencdes € no processo saude/doenca de
individuos, bem como propondo e gerenciando solugdes tecnologicas mitigadoras e de avaliagdo e

controle da seguranca e dos recursos naturais;

-Pesquisa e inovagdo tecnoldgica, constante atualizacdo e capacitacdo, fundamentadas nas ci€ncias

da vida, nas tecnologias fisicas e nos processos gerenciais;

-Etica, biosseguranc¢a, processos de trabalho em saude, politicas publicas ambientais e de saude,

além da capacidade de compor equipes, com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

5— Pré-requisito e Mecanismo de Acesso ao Curso

Jovens e adultos a partir de 16 anos com Ensino Fundamental completo. O mecanismo de
acesso dar-se-a por pré-matriculas realizadas pelo demandante — Secretaria do Estado da Educacao

de Minas gerais e posteriormente por cadastro online (segunda chamada).

6-Perfil de Formacio Profissional e Areas de Atuacio

Ao final do curso, o aluno devera ser capaz de:

-Identificar situagdes-problema, provocando nas comunidades, por meio do didlogo, a reflexdo
sobre riscos e vulnerabilidades socioambientais, a fim de fomentar a busca por solu¢des pertinentes

ao seu contexto de atuacao;



-Interagir com a comunidade no reconhecimento de seu potencial, a fim de mobiliza-la para a
consecucao de objetivos comuns;

-Elaborar projetos socioambientais contextualizados, utilizando e desenvolvendo ferramentas
apropriadas, no intuito de desenvolver agcdes de melhoria local,

-Viabilizar recursos por meio do reconhecimento de possiveis parceiros para implementar as acdes
desenvolvidas;

-Implementar projetos socioambientais capazes de mudar efetivamente as realidades locais com os

recursos disponiveis.

7- Publico Alvo

De acordo com o art. 3° da Resolugdo 4 de 16 de margo de 2012.
I- estudantes do ensino médio da rede publica, inclusive da educagao de jovens e adultos;

II- trabalhadores, inclusive agricultores familiares, silvicultores, aquicultores, extrativistas e

pescadores;
I11- beneficiarios titulares e dependentes dos programas federais de transferéncia de renda;
I'V- pessoas com deficiéncia;

V- povos indigenas, comunidades quilombolas e adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas; e

VI- publicos prioritarios dos programas do governo federal que se associem a Bolsa Formacao do

PRONATEC.

8. Organizacio Curricular

8.1 Indicadores Metodologicas

A metodologia de ensino devera priorizar a participacdo do aluno, tanto nas aulas tedricas,
como nas aulas de campo e de laboratério. O professor devera utilizar, aperfeigoar e/ou desenvolver

procedimentos metodologicos como:

-Trabalho individual e em grupo; elaboragdo de trabalho de sintese e integracao dos conhecimentos

adquiridos no decorrer do curso;

-Realizacdo de atividades de cunho cientifico; elaboracdo de projetos multidisciplinares; visitas



técnicas;

-Desenvolvimento de projetos e demais ag¢des que promovam o conhecimento cientifico e

tecnoldgico.

8.2 Matriz Curricular

Carga
Disciplina
Horaria

Aula Inaugural 2h
Etica, Cidadania e Relagdes Interpessoais 6h
Meio Ambiente e Sustentabilidade 8h
Educagdao Ambiental: principios, praticas e bases tedricas 8h
A Degradacao do Meio Ambiente 16h
Questdes Socioambientais, Globais ¢ Locais 16h
Sistemas de Gestao e Planejamento Ambiental 16h
Responsabilidade Social 16h
Saude e Meio Ambiente 16h
Economia e Meio Ambiente 16h
Governanga e participacao 16h
Projetos socioambientais: interfaces com outros atores sociais, ferramentas de gestdo e
captacao de recursos 16h
Pratica Profissional 8h
TOTAL CARGA HORARIA 160h

8.3 Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo Desenvolvida no Ambiente de Aprendizagem

O contato do aluno com a pratica deve ser planejado considerando os diferentes niveis de

profundidade e complexidade dos contetidos envolvidos, tipo de atividade, objetivos, competéncias

e habilidades especificas. Inicialmente, o aluno deve ter contato com os procedimentos a serem

utilizados na aula pratica realizada simultaneamente por toda a turma acompanhada pelo

professor. No decorrer do curso, o contato do aluno com a teoria e a pratica deve ser aprofundado

por meio de atividades que envolvam a criacdo, o projeto, a construg¢do e andlise, € os modelos a

serem utilizados.

Cabe ao professor do curso organizar situagdes didaticas para que o aluno busque, através do

estudo individual e em equipe, solugdes didaticas para os problemas que simulem sua realidade
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profissional. A articulacao entre a teoria e pratica, assim como, das atividades de ensino, pesquisa e

extensao deve ser uma preocupacgado constante do professor.

9. Componentes Curriculares

Disciplina: Aula Inaugural
Ementa: Apresentagdo do PPC, horario, regras, controle de frequéncia/auséncia, avaliagdes.

Carga Horaéria: 2h

Disciplina: Etica, Cidadania e Relacdes Interpessoais.

Ementa: Conceito e Questdes Eticas.

Carga Horaria: 6h

Bibliografia Basica:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:
introducao a filosofia. Sdo Paulo: Moderna, 1986.

CHAUI, M. Convite a Filosofia, Sio Paulo: Editora Atica, 2005.
ARISTOTELES. Etica a Nicomaco. Sdo Paulo: Abril, [199?]. (Os Pensadores).
Bibliografia Complementar:

REALE, Miguel. Introducdo a Filosofia. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva 2002.

GIANOTTIL J. A. Moralidade Ptiblica ¢ Moralidade Privada. In: NOVAES, A. (org.). Etica. Sdo
Paulo: Cia. das Letras, 1994.

BUFFA, E., ARROYO, M. e NOSELLA, P. Educagado e Cidadania: quem educa o cidadao? Sao
Paulo: Cortez, 1988.

GALLO, Silvio. Etica e Cidadania: caminhos da filosofia. Campinas: Papirus, 1997.

ALVES, Jodo Lopes. A Etica e o Futuro da Democracia. Lisboa. Ed.Colibri.

Disciplina: Meio Ambiente e Sustentabilidade.

Ementa: Conceito de meio ambiente; Conceito de Sustentabilidade; Histérico e Conceitos
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Ambientais Emergentes em Sustentabilidade; Mudancas Climaticas; Biodiversidade; Etica e
Cidadania; Desenvolvimento Sustentdvel; Processos Produtivos e Sustentabilidade; A questdo
Ambiental Sob o Enfoque Econémico; O Ambiente na Constituicdo Federal e Sua Regulamentagio;

Indicadores de Sustentabilidade.
Carga Horaria: 8h

Bibliografia Basica:

BELLEN, H.M. V. Indicadores de Sustentabilidade: uma Andlise comparativa. Rio de Janeiro: Edi-
tora FGC, 2006, 253p.

CAMARGO, A.; CAPOBIANCO, J.P.R. & OLIVEIRA, J.A.P. Mcio Ambiente Brasil: avangos e
obstaculos pos- Rio 92. 2.ed. Sdo Paulo, Estacao Liberdade: Instituto Socioambiental; 2004. 469p.

FUNDACAO GETULIO VARGAS. Nosso Futuro Comum/ Comissdo Mundial sobre Meio Ambi-

ente e Desenvolvimento 2 ed. Rio de Janeiro: editora da Fundagdo Getulio Vargas, 1991, 430p.

Bibliografia Complementar:

CHAUVEL, Marie Agnes e COHEN, Marcos. Etica, Sustentabilidade, e Sociedade: desafios da

nossa era. Rio Janeiro. Mauad. 2009.

NASCIMENTO, Elimar Pinheiro. Economia, Meio ambiente e Comunica¢ao. Garamond. 2006.

RIBEIRO ANDRES, Mauricio. Ecologizar. Brasilia. Universia. 2009. 4*. Ed.

SEROA da MOTA, R., Manual para Valoragdo Econdmica de Recursos Ambientais, IPEA, Brasi-
lia, 1998.

VIEIRA, P.F. e WEBER, J. (orgs). Gestdo de Recursos Naturais Renovaveis ¢ Desenvolvimento:

novos desafios para a pesquisa ambiental. 3a.ed. Sdo Paulo: Editora Cortez. 2002. 500 p.

Disciplina: Educagao Ambiental: principios, praticas e bases teoricas

Ementa: Populagdo, Meio ambiente e Desenvolvimento: cendrio histérico da sociedade global e
nacional; Populacao, Meio Ambiente e as Contradicdes do Avango Tecnoldgico; A dimensdo Politi-
ca e Cultural da Educa¢io Ambiental; Legislagdo Federal, Estadual e Municipal no Ambito Educa-
cional. O Papel da Educacdo Ambiental na Educacdo Formal, na Empresa e no Meio Rural e Urba-
no; Planejamento Participativo; Recomendagdes para a Pratica de Educacdo Ambiental; A Educacao
Ambiental e a Participacdo Comunitéria na Conserva¢do dos Recursos Naturais: a contextualizagdo

socio cultural; Agenda 21.

Carga Horaria: 8h
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Bibliografia Basica:

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Secretaria Executiva. Diretoria de Educacdo Ambiental.
Identidades da Educagdo Ambiental Brasileira. Philippe Pomier Layrargues (coord.) Brasilia:

Ministério do Meio Ambiente, 2004.

BRUGGER, Paula. Educagao ou Adestramento Ambiental 2.ed. Ver. E amp. Florianopolis: Livraria
e Ed. Obra Juridica LTDA, 1994-1999.

CARVALHO, I. C. M. A. Formagao do Sujeito Ecolégico. Sao Paulo: Cortez. 2004.
Bibliografia Complementar:

CASCINO, F. Educacdao Ambiental: Principio, Histéria, Formag¢dao de Professores. Sao Paulo:
Senac. 3 ed. 2004.

DIAS. G. F. Educagao Ambiental: principios e praticas. Sdo Paulo: Gaia. 9 ed. 2004.

Gestao Ambiental no Brasil. Republica Federativa do Brasil. Ministério do Meio Ambiente. 2002.
HAROLDO TORRES e HELOISA COSTA (Org). Populagdo e Meio Ambiente — debates e
desafios. Sdo Paulo: Editora SENAC. Sdo Paulo, 2000.

LANFREDI, GERALDO FERREIRA. Politica Ambiental: busca de efetividade de seus

instrumentos — 2 ed. rev, atual e ampl. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2007.

PAUL E. LITTLE. Politicas Ambientais no Brasil: analises, instrumentos e experiéncias. Sao Paulo:

Peiropolis, Brasilia, DF: ITEB, 2003.

Disciplina: A Degradagdao do Meio Ambiente

Ementa: Aspectos Politicos, Econdmicos e Legislativos da Avaliagdo de Impacto Ambiental; O
Planejamento e as Fases da Avaliagcdo; Metodologia do Diagnostico Ambiental; A Previsdo de
Impactos Sobre os Meios Fisico e Biologico: medidas mitigadoras dos efeitos negativos; A Marca
dos Seres Vivos Sobre o Meio; O Impacto do Homem e Mecanismos de Degradacao Antropica; O
Estudo dos Fendmenos de Degradacao; Riscos e Calamidades; O Monitoramento; Elaboragao e

Analise de Relatorios; Uso Sustentavel de Recursos Naturais.
Carga Horaria: 16h
Bibliografia Basica:

BARROS, R. T., CHERNICHARO, C. A. L., HELLER, L. SPERLING, M.. Manual de Saneamento
e Protecdo Ambiental Para os Municipios, volume II, Saneamento. Belo Horizonte: FEAM, 1995,

225p.
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BRITISH STANDARD INSTITUTION (Inglaterra). Specification for Environment Management
Systems- BS- 7750, Londres: BSI, 1994 v.1.

BRUSCHI, D. M., RIBEIRO, M. A., PEIXOTO, M. C. D. P. SANTOS, R. C. S., FRANCO, R. M.
F. Manual de Saneamento e Prote¢do Ambiental para os Municipios, volume I, Municipio e Meio
Ambiente. 2. Ed. Belo Horizonte: FEAM, 1998, 132p.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, S. B., GUERRA, A. J. T. (org.). Avaliagdo e Pericia Ambiental. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 199, 266p.

LEAL, M. S. Gestao Ambiental de Recursos Hidricos: principios e aplicagdes. Rio de Janeiro:

CPRM, 1998. 176p.

PRADO F., J. F. Fundamentos de Ciéncias do Ambiente para Engenheiros. Ouro Preto: Editora da
Universidade federal de Ouro Preto (UFOP), 1995, 203 p.

ROSS, J. L. S. Analises e Sinteses da Abordagem Geografica da Pesquisa Para o Planejamento
Ambiental. Revista do Departamento de Geografia, FFCLUSP, out, 1995.

SEWELL, G. H. Administra¢ao ¢ Controle da Qualidade Ambiental. Sao Paulo: EDUSP, CETESB,
1978, 295 p.

Disciplina: Questdes Socioambientais, Globais e Locais.

Ementa: Estudo dos Fenomenos que Alteram a Dindmica Climdtica: sejam naturais ou antropicos.
Efeito Estufa; Mudanga de Temperatura; El Nifio, LA Nifa; Aquecimento Global; Convengdes

Sobre Mudancas Climaticas e os Continentes e os Impactos das Mudangas Climaticas.

Carga Horaria: 16h

Bibliografia Basica:

DIAS, GENEBALDO FREIRE. 1992. Educa¢do Ambiental: principios e praticas. Sao Paulo: Ed.
Gaia Ltda, 2009.

SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos. Geografia Geral e do Brasil. Sao Paulo: Editora
Scipione, 2011. 248 p.

OLIVEIRA, Gilvan Sampaio de. Mudancas Climaticas Globais: ensino fundamental e médio.
Brasilia: MEC,SEB;MCT;AEB, 2009.

Bibliografia Complementar:
Conferenciainfanto.mec.gov.br/index.php/2012-05-22-18-30-31, acesso em: 10/01/2014

DIAS, Genebaldo Freire. Pegada Ecoldgica e Sustentabilidade Humana. Sao Paulo:
Gaia, 2002.
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LANFREDI, GERALDO FERREIRA. Politica Ambiental: busca de efetividade de seus
instrumentos — 2 ed. rev, atual e ampl. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2007.

BRUZZI, Demerval, Dire¢ao. Mudancas Climaticas Globais. Produgdo de Tv Escola. Brasilia: Tv
Escola, 2008. P&B.

PAUL E. LITTLE. Politicas Ambientais no Brasil: analises, instrumentos e experiéncias. Sao Paulo:

Peiropolis, Brasilia, DF: IIEB, 2003.

Disciplina: Sistemas de Gestdo e Planejamento Ambiental

Ementa: Planejamento Ambiental Voltado & Organizagdo Territorial, Conservacdo Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel; Diferentes Esferas do Planejamento Municipal; Instrumentos de
Interagdao e Integragdo de Informagdes, Zoneamento Como Ferramenta de Gestdo e Sistemas de
Apoio a Tomada de Decisdo; Sistemas das Organizagdes e sua Integragdo; Sistema de Gestdo
Ambiental (Normas da série NBR ISO 14000); Sistemas de Gestdo Integrada: metodologia de

implantacao e auditoria.

Carga Horaria: 16h
Bibliografia Basica:

ABNT- Associacao Brasileira de Normas Técnicas. NBR ISSO 14001. Sistemas Gestao Ambiental-

especificagdes e diretrizes para uso. Rio de Janeiro,1996.

ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas NBR ISSO 19011. Diretrizes para Auditorias
de Sistema de Gestao da Qualidade e¢/ou Ambiental. Rio de Janeiro, 2002.

CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis. ISO 14001-Manual de Implantagdo. Rio de Janeiro, 1998.
Bibliografia Complementar:

GILBERT, M. J. Sistema de Gerenciamento Ambiental. Sdo Paulo: IMAM, 1995.

IBAMA- Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis. Avaliacao de

Impacto Ambiental: agentes sociais, procedimentos e ferramentas. Brasilia, 1995.

JUNIOR, A. V. Modelos e¢ Ferramentas de Gestdo Ambiental: desafios e perspectivas para as
organizagdes. Sao Paulo, Ed. SENAC, 2006.

MOREIRA, M. S. Estratégia e Implantagdo do Sistema de Gestdo Ambiental: modelo ISO 14000.
Belo Horizonte, 2001.

RIBEIRO NETO, Joao Batista M. TAVARES, José da Cunha; HOFFMANN, Silvana Carvalho.
Sistemas de Gestdo Integrados: qualidade, meio ambiente, responsabilidade social, seguranga e

saude no trabalho. 2%ed.rev. e ampl. Ed SENAC.Sao Paulo,2010.



15

Disciplina: Responsabilidade Social

Ementa: Fatores que Impulsionam as Praticas de Responsabilidade Socioambiental no Ambiente
Organizacional; Responsabilidade Social e Sua Crescente Importancia no Mundo Contemporaneo;
Dimensdes da Responsabilidade Ambiental e Social e as Praticas de Diferentes Organizagoes;
Ferramentas, Normas e Certifica¢des: indicadores Ethos, modelos de balango social e de relatério
social, SA 8000, ISO 26.000; O Papel do Gestor na Constru¢ao da Responsabilidade Ambiental e

Social na Organizagao.

Carga Horaria: 16h

Bibliografia Basica:

DIAS, R. Gestao Ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 2. ed. rev. atual. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

MELO NETO, F. P. Gestdo de Responsabilidade Social Corporativa: o caso brasileiro, Rio de Ja-
neiro. Qualitymark, 2002.

OLIVEIRA, M. A. L. SA 8000: O Modelo ISO 9000 Aplicado a Responsabilidade Social. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2002.

Bibliografia Complementar:

BARBIERI, J. C. Gestao Ambiental Empresarial: conceitos modelos e instrumentos. Sao Paulo:
Saraiva, 2004.

RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, M. V. (org.). Etica ¢ Responsabilidade Social nas Empresas. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

BARBIERI, J. C.; CAJAZEIRA, J. E. R. Responsabilidade social empresarial e empresa sustenta-
vel: da teoria a pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

GOMES, A.; MORETTI, S. A Responsabilidade e o Social: uma discussio sobre o papel das em-
presas. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

TACHIZAWA, T. Gestao Ambiental e Responsabilidade Social Corporativa: estratégias de

negdcios focadas na realidade brasileira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Disciplina: Saude e Meio Ambiente

Ementa: Saude Publica no Brasil; Saneamento basico; Conceitos Basicos de Epidemiologia; Teoria
Sobre a Relagdo Causal Saude/Doenca; Saneamento Basico ¢ Seus Efeitos Sobre a Saude Publica;
Controle de Vetores; Metodologia Para Avaliagdo do Impacto de Medidas de Saneamento;

Tecnologia Aplicada ao Saneamento Bésico.
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Carga Horaria: 16h

Bibliografia Basica:

PHILIPPI JR., A. Saude, Saneamento e Meio Ambiente: fundamentos para o desenvolvimento sus-
tentavel. Sdo Paulo: Manole, 2005.
FORATTINI, O.P. Ecologia, Epidemiologia e Sociedade. Sao Paulo, Artes Médicas: 2004.

ROUQUARIOL M.Z., ALMEIDA FILHO, N. Introducdo a Epidemiologia- 4* Ed. 2006- Maria

Z¢€lia Rouquayrol; Naomar de Almeida Filho. Editora Guanabara Koogan.

Bibliografia Complementar:

ALCANTARA, L. Desenvolvimento Sustentavel. Brasilia:[s.n.], 2000. (Colecéo idéias,2).
BIASOLIL W.M. Agua e Satde: o que vocé gostaria de saber e ndo teve a quem perguntar. Fortale-
za: [s.n.], 2000.

CZERESNIA, D.; FREITAS, C.M. (Orgs.). Promocao da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias.
Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 176p. 2003.

DALTRO FILHO, J. Saneamento Ambiental: doenc¢a, saude e o saneamento da adgua. S3o Cristo-
vao: Editora UFS; Aracaju: Fundag¢ao Oviédo Teixeira, 332p. 2004.

LEFEVRE, F.; LEFEVRE, A.M.C. Promogio de Saude: a negagdo da negagio. Rio de Janeiro: Vi-
eira & Lent, 166p. 2004.

Disciplina: Economia e Meio Ambiente

Ementa: Teoria Econdmica e Recursos Naturais; No¢oes de Microeconomia: teoria do consumidor,
teoria da produgdo, sistema de precos, equilibrio de mercado; Sustentabilidade; Recursos
Renovaveis e Nao-Renovaveis: teorias do uso 6timo e exaustdo 6tima. Direitos de Propriedade;
Valoracao Ambiental: técnicas de valoragdo e valoragdo contingencial, Economia da Poluicao:

analise de beneficios e custos ambientais.
Carga Horaria: 16h

Bibliografia Basica:

CARVALHO, Isabel: Desenvolvimento Sustentavel: a economia a politica in SOARES, Maria Cla-
ra Couto (org.): Divida Externa e Meio Ambiente, IBASE, Rio de Janeiro, 1992.

CMMAD- Comissao Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento: nosso futuro comum,
Fundagdo Getulio Vargas, Rio de Janeiro, 1988.

DE CARLO, Sandra: Meio Ambiente: sua integracao nos sistemas de informagdes estatisticas, tex-

tos para discussao n° 96, IBGE, Rio de Janeiro, 1999.

Bibliografia Complementar:
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DRUMMOND, J. A Exploracao dos Recursos Naturais Numa Ordem Competitiva, EDUFF-CEG,
Niter6i, 1997.

GIULIANO, Gian Mario, Sociologia e Ecologia: Um Dialogo Reconstruido, DADOS, vol. 41, ju-
nho, [UPERJ, pag.117, Rio de Janeiro, 1998.

HERCULANO, Selene Carvalho: Do Desenvolvimento (In)Suportavel a Sociedade Feliz, in coleta-
nea Ecologia, Ciéncia e Politica, coordenagdo de Mirian Goldenberg, pag. 9, 1992.

MALTHUS, Thomas: Ensaio sobre o Principio da Populagao, 1798.

MEADOWS, D.H. et alii: Limites do Crescimento, Ed. Perspectiva, Sao Paulo, 1973.

Disciplina: Governanga e Participagao

Ementa: Politicas Publicas: redes sociais e desenvolvimento local; Governancga: conceitos, atores
internacionais nao-estatais, organizacdes ndo-governamentais (ONG’s), defini¢do, formas de
atuacdo e capacidade de influéncia das ONGs; Atuacdes do CONAMA e dos CONSERVA;
Estrutura e Funcionamento do IBAMA e das SEMA’s.

Carga Horaria: 16h

Bibliografia Basica:

BENJAMIN, Antonio Herman (org.) Direito Ambiental das Areas Protegidas: o regime juridico das
unidades de conservacao. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2001.

GONCALVES, Alcindo e COSTA, José¢ Augusto Fontoura Costa. Governanca Global ¢ Regimes
Internacionais. Sdo Paulo: Almedina, 2011.

WRI\ IUCN \ PNUMA. Estratégia Global da Biodiversidade: diretrizes de agdo para estudar, salvar
e usar de maneira sustentavel e justa a riqueza bidtica da Terra. Curitiba: Fundagdo O Boticario,

1992.
Bibliografia Complementar:

CZEMPIEL. Governanca sem Governo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2000.

COMISSAO SOBRE GOVERNANCA GLOBAL. Nossa Comunidade Global — o Relatério da Co-
missdo sobre Governanga Global. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 1996.

GONCALVES, Alcindo e COSTA, José¢ Augusto Fontoura Costa. Governanca Global ¢ Regimes

Internacionais. Sdo Paulo: Almedina, 2011.

GONCALVES, M. S. Experiéncia de Gestdo Participativa no Enquadramento de Corpos D’agua no
Semi Arido. Caso de estudo: Rio Salitre — Bahia. Dissertacio (Mestrado Engenharia Ambiental
Urbana), Universidade Federal da Bahia, 2008.

MATIAS, Eduardo Felipe P. A Humanidade e suas Fronteiras — Do Estado Soberano a Sociedade
Global. Sao Paulo: Paz e Terra, 2005.
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Disciplina: Projetos Socioambientais: interfaces com outros atores sociais, ferramentas de gestao e

captacdo de recursos

Ementa: Programas e Projetos Socioambientais; Formulagdo de Projetos; Calculo da Relagdo

Custo/Impacto; Identificacdo de Problema, Monitoramento e Avaliagdo.
Carga Horaria: 16h
Bibliografia Basica:

AGUILAR, Maria José; ANDER-EGG, Ezequiel. Avaliagdo de Programas e Servigos Sociais.
Petropolis: Vozes, 1994.

DRUCKER, P. E. Administracdo de Organizacdes sem Fins Lucrativos: Principios e Praticas. Sao

Paulo: Pioneira, 1995.
LANDIM, Leilah (org.) As ONG’S no Brasil. Rio de Janeiro: ISER, 1988.

Bibliografia Complementar:

BACKER, P. Gestdo Ambiental: a administragdo verde. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1995.
DREW, David. Processos Interativos Homem Meio Ambiente. 5%.ed. Rio de Janeiro: Ed. Bertrand
Brasil S/A, 2002.

FARIA, S. C. A Teoria do Planejamento Ecolédgico. Brasilia: UnB/CDS, 1998.

JONES, M.P. Gerenciamento de Projeto. Sdo Paulo, McGraw-Hill, 1990. 327 p.

PERUZZO0, Cicilia Maria Krohling. Comunicagdo nos Movimentos Populares: A Participagdo na
Construcao da Cidadania. Petrépolis: Vozes, 1998.

Disciplina: Pratica Profissional

Ementa: Elaboracdo e Execucdo Prética de Projetos Socioambientais.
Carga Horaria: 8h

Bibliografia Basica:

AGUILAR, Maria Jos¢; ANDER-EGG, Ezequiel. Avaliacdo de Programas e Servigos Sociais.
Petrépolis: Vozes, 1994.

DRUCKER, P. E. Administragdo de Organizagdes sem Fins Lucrativos: Principios e Praticas. Sao

Paulo: Pioneira, 1995.

LANDIM, Leilah (org.) As ONG’S no Brasil. Rio de Janeiro: ISER, 1988.
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Bibliografia Complementar:

BACKER, P. Gestdo Ambiental: a administragdo verde. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1995.
DREW, David. Processos Interativos Homem Meio Ambiente. 5.ed. Rio de Janeiro: Ed. Bertrand
Brasil S/A, 2002.

FARIA, S. C. A Teoria do Planejamento Ecolédgico. Brasilia: UnB/CDS, 1998.

JONES, M.P. Gerenciamento de Projeto. Sdo Paulo, McGraw-Hill, 1990. 327 p.

PERUZZO, Cicilia Maria Krohling. Comunica¢do nos Movimentos Populares: a participacdo na

construcdo da cidadania. Petropolis: Vozes, 1998.

10— Atendimento a Pessoas com Deficiéncia ou Transtornos Globais

O Campus de Pogos de Caldas tem um programa de adaptagdo e adequacao de suas

instalacdes as pessoas com necessidade especiais e/ou com mobilidade reduzida.

Com a necessidade de ser atual e promover servigos especializados que ajudem na promogao
de uma educacdo inclusiva, oferece aos seus alunos o trabalho de profissionais da area de

Pedagogia, Psicologia e Servigo Social.

Atendimento Pedagodgico objetiva auxiliar o docente, visando aperfeicoar o desempenho
deste na utilizagdo dos recursos didaticos, na metodologia de transmissao de contetido, € por fim,
orienta com relacdo aos critérios de avaliagdo que proporcione resultados mais significativos ao

desenvolvimento dos educandos.

Também tem a fun¢@o de assistir o aluno e toda a equipe que esta envolvida no processo
ensino-aprendizagem (professores, familiares e a sociedade), propondo alternativas que visem a
redugdo da evasao escolar e o acesso de todos a escola, tornando -a igualitiria e democratica além

de atuar nos problemas de dificuldade de aprendizagem e disciplinares.

Atendimento Psicossocial, o intuito ¢ personalizar, atender e orientar os alunos em suas
necessidades, principalmente os estudantes que possam enfrentar alguma dificuldade, seja ela de
ordem pessoal, emocional, social ou familiar e que possa refletir nos estudos prejudicando o
processo de ensino e aprendizagem. O objetivo principal ¢ fornecer ao aluno apoio e instrumentos

para iniciar e prosseguir seus estudos em nivel médio.

Neste processo o aluno ¢ visto de forma global, por isso o desenvolvimento da capacidade
de ser cidaddo consciente, ¢ prioridade na formacdo de nossos alunos, pois o desenvolvimento da
dignidade humana e da constru¢ao de uma sociedade democratica, justa e solidaria é consequéncia

da formacao dos profissionais competentes que sairdo para o mercado de trabalho.
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O atendimento subsidia também os coordenadores de cursos e docentes no que se refere as
decisdes de natureza didatico-pedagdgicas que buscam melhores alternativas para o

desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem dos discentes.

11- Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

O aproveitamento de estudos com base nos conhecimentos adquiridos estd previsto na
L.D.B., Lei Federal No. 9.394/96 em seu artigo 41 e podera ser solicitado pelo aluno a qualquer

tempo dentro de seu trajeto formativo devendo obedecer aos prazos definidos no calendario escolar.

O processo de avaliacdo de competéncias ocorrera conforme disposto na Organizagao
Didatica dos Cursos Técnicos, regulamentada pela Portaria No. 141/GAB, Art. 41, podendo ser

referente a um componente curricular especifico ou a um modulo inteiro do curso.

De acordo com o Parecer no. 39/2004, que assim dispoe: “A Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio esta intimamente relacionada com o Ensino Médio a qual deve ser
desenvolvida em articulagdo com o Ensino Regular (Artigo 40), e é destinada a egressos ou
matriculados no Ensino Fundamental, Médio ou Superior” (Paragrafo unico do Artigo 3,9), com o
objetivo de conduzir ao permanente desenvolvimento de aptidoes para a vida produtiva (Artigo
39). Nesse sentido, pode aproveitar conhecimentos adquiridos em outros cursos de educacdo

profissional, inclusive do trabalho” (Artigo 41).
Poderao ser aproveitados conhecimento adquiridos:

-Em qualificagdes profissionais ou componentes curriculares de Nivel Técnico concluidos em

outros cursos;
-Em cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores (antigos cursos basicos); ou
-Em atividades desenvolvidas no trabalho e/ou alguma modalidade de atividades nao formais.

O Instrumento de avaliagdo, bem como o desempenho minimo para aproveitamento de
estudos e/ou experiéncias anteriores, sera definido pelo coordenador de curso/area em conjunto com
o professor responsavel pela componente curricular, podendo ocorrer mediante aplicacdo de
entrevista e/ou prova tedrica escrita e/ou pratica individual. A mesma podera abranger parte ou total
das competéncias do modulo. A atribui¢ao de conceitos de avaliacdo sera o previsto no plano de

curso. A Avaliacdo das competéncias ocorrera dentro do trajeto formativo e devera ser solicitado
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pelo aluno.

O aluno que demonstrar possuir as competéncias relacionadas para o modulo dos cursos

técnicos recebera certificado do mesmo, estando dispensado da frequéncia obrigatoria.

12— Critérios e Procedimentos de Avaliacio da Aprendizagem

1. As avaliacoes nos cursos PRONATEC deverao ser desenvolvidas através das seguintes

praticas:

-Aulas expositivas e dialogadas;

-Atividades praticas;

-Atividades em grupo e individuais;

-Exercicios para fixagdo das competéncias trabalhadas;
-Participacdo e comprometimento com o curso;

-Frequéncia as aulas e as atividades programadas.'

2. A avaliagdo do curso preza pelo carater diagnostico e formativo, consistindo em um conjunto de
agoes que permitem recolher dados, visando a andlise da constitui¢ao das competéncias por parte do

estudante. Suas fung¢des primordiais sdo:

eObter evidéncias sobre o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias a constituicao de competéncias, visando a tomada de decisdes sobre o encaminhamento

dos processos de aprendizagem do estudante durante o curso.

eAnalisar a coeréncia do trabalho pedagogico com o perfil do egresso previstas no Projeto do Cur-

SO.

eEstabelecer previamente, por unidade curricular, critérios que permitam visualizar os avangos € 0s
desafios dos estudantes no desenvolvimento das competéncias. Os critérios servirdo de referéncia
para o estudante avaliar sua propria trajetoria e para o docente tomar decisdes quanto ao rumo dos

processos de ensino e aprendizagem.

3. O registro, para fins de documentos académicos, serd efetivado ao final de cada unidade
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curricular apontando a situacao do aluno no que se refere a constituicdo de competéncias. Para

tanto, utilizar-se-a nomenclatura:

A - (Apto): quando o aluno tiver obtido as competéncias, com conceitos A, B ou C e

frequéncia minima de 75%;

NA - (Nao Apto): quando o aluno nio tiver obtido as competéncias, ou seja, conceito D ou E

por frequéncia inferior a 75%.

Para os cursos do PRONATEC / FIC sera adotado o sistema de conceito, por meio da conversao dos

pontos obtidos e totalizados por cada discente em cada mddulo, sendo considerado:

I)Apto com conceito “A” — total de 9,0 a 10,0 pontos;
II)Apto com conceito “B” — total de 7,6 a 8,9 pontos;
IIT)Apto com conceito “C” — total de 6,0 a 7,5 pontos;
IV)Nao Apto por conceito “D” — total inferior a 6,0 pontos;

V)Nao Apto por conceito “E” — frequéncia inferior a 75% da carga horaria ministrada na

disciplina;

4. A frequéncia minima para aprovagdo nos modulos serd de igual ou superior a 75% da carga

horaria ministrada em cada modulo.

5. A frequéncia ao curso fica assegurada somente aos alunos cadastrados no Sistec / PRONATEC —
Bolsa — Formacgao, através das demandantes e, ndo completando as vagas pelas demandantes,
através do cadastro reserva, por ordem de entrada no sistema, conforme regulamento do

PRONATEC. Nao serdo adotadas modalidades de aluno ouvinte ou aluno em matricula especial.

13- Biblioteca, Instalacoes e Equipamentos

Servicos prestados:
Empréstimos, reservas, consulta ao catdlogo online, levantamento bibliografico, comutagao

bibliografica, acesso ao portal de periddicos da Capes, catalogagdo na fonte, visita orientada,
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treinamento em base de dados bibliograficos, orientacdo na normalizacdo de trabalhos académicos.

Horario de funcionamento:

Segundas, tercas e quartas: das 13h as 17h- das 18h as 22h
Quintas: das 12h as 17h- das 18h as 21h
Sextas: das 08h as 12h- Das 14h 4&s 18h

14- Perfil do Pessoal Docente e Técnico

14.1 Quadro dos Docentes Envolvidos com o Curso

PROFESSOR FORMACAO GRAU
Hugo Renan Bolzani Tecnologia em Gerenciamento Ambiental Mestre
Roberto Carlos Vital Licenciatura em Geografia Especialista
Lucas M. Tomaz de Souza  [Ciéncias Sociais Mestrado
14.2 Quadro Administrativo
NOME FORMACAO GRAU FUNCAO
Rita de Cassia da Costa Ciéncia da Bacharelado | Coordenadora
Computagao Adjunta
Lucio Milan Gongalves Junior Ciéncias Especializagdo| Coordenador
Bioldgicas Adjunto
Tais A. Ribeiro Camargo Pedagogia/Filoso Normal Graduagao
fia

15- Certificado e Diplomas

Condi¢ao para aprovacao

Sera considerado APROVADO o aluno que obtiver o conceito igual ou superior a C e
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frequéncia igual ou superior a 75% do total do periodo letivo.
Condicao para reprovacio

Sera considerado REPROVADO o aluno que ndo atingir o conceito igual ou superior

a C e/ou frequéncia igual ou superior a 75% ao final do periodo letivo.

16- Laboratorios de Informatica

Serao disponibilizadas pelo IFSULDEMINAS — Campus Pogos de Caldas, sala de aula (01),
data show (01), laboratorio de informatica (com 30 computadores), Laboratorio de Meio Ambiente
e demais equipamentos necessarios. Os alunos terdo disponibilizados o laboratdrio reservado para o

curso no dia que ndo houver aula para utilizagdo, bem como sanar suas duavidas.

17- Instalacdes e Equipamentos

Infraestrutura Fisica

Espaco Fisico Qde . Atual M2
Sala Ambiente | 35M2
Sala de Apoio 1 35M2
Biblioteca 1 30M2

18- Avaliaciao do Curso

A avaliacdo do curso serd realizada levando-se em consideragdo relatorios mensais de
avaliacdo e por meio de instrumento proprio a ser definido e aprovado pelo colegiado de curso.
Dentre os itens a serem avaliados encontram-se aqueles vinculados a atuagdo docente, a

metodologia das disciplinas, a infraestrutura dentre outros.

A Avaliacdo do curso pelos egressos sera realizada semestralmente por meio de instrumento
proprio que procurara levantar a inser¢do dos mesmos no mercado de trabalho bem como apontar os
aspectos a serem fortalecidos ou equalizados no projeto pedagodgico do curso para pleno
atendimento as demandas profissionais. Em conjunto, os instrumentos de avaliagdo poderdo

subsidiar as agdes académico administrativas pertinentes 4s demandas apresentadas visando a
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consolidagao e melhoria do curso.

19- Avaliacao do Projeto

A Supervisora Pedagégica contratada pelo PRONATEC responde pela criagdo,
implantacdo e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso. Em seguida, é avaliado pela equipe
p ¢ ¢ ] £0g g p quip

administrativa antes de ser encaminhado para aprovacao pelo 6rgdo competente na Reitoria.

20. Referéncias Bibliograficas para o Projeto

BRASIL. Guia PRONATEC de Formagdao Inicial e Continuada 2012. Disponivel em:

<http://pronatec.mec.gov.br/fic/et gestao negocios/et gestao negocios.php#609>. Acesso em 24
set. 2012.

Guia Pronatec de formacao Inicial e Continuada -2012.



